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CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL (CAP)

Area: Transporte Curso Bonificable
Modalidad: Presencial Contactar
Duracioén: 35 h Recomendar
Precio: 315.00€ Matricularme

OBJETIVOS

Poder garantizar una conduccién eficiente, preventiva y econdmica. Conocer los dispositivos de seguridad de nuestra herramienta de
trabajo, nuestro vehiculo. Evitar los riesgos de la carretera conociendo los posibles factores y la accidentalidad en el transporte.

CONTENIDOS

1.1 Conduccidn racional. Conocimiento del vehiculo, curvas de par, potencia y consumo especifico de un motor, zona de utilizacién
6ptima del cuenta revoluciones, diagramas de cobertura de las relaciones de cambio de velocidades, mantenimiento mecénico basico.
1.2 Conduccidn racional. Neumaticos; frenos;limites de utilizacién de los frenos y ralentizadotes; eleccién de la mejor combinacién entre
velocidad y relacién de transmision: utilizaciéon de los medios de ralentizacién y de frenado en las bajadas; acciones que deben
adoptarse en caso de fallo. 1.3 Conduccién racional o formacién vial. Optimizacién del consumo de carburante mediante la aplicacién
de las técnicas indicadas en los puntos 1.1y 1.2 2.1 Logistica y transportes por carretera. El tacdgrafo; duraciéon maxima de la jornada
laboral especifica del sector de los transportes; principios, aplicacién y consecuencias de los Reglamentos (CEE) nimero 3821/85 y (CE)
nimero 561/2006; sanciones en caso de no utilizacién, mala utilizacién o manipulacién fraudulenta del tacégrafo. Conocimiento del
entorno social del transporte por carretera;derechos y bligaciones del conductor en materia de cualificacion inicial y de formacién
continda. 3.1 Conduccidn racional. Tipologia de los accidentes de trabajo en el sector transporte; 3.1 Conduccién racional o Formacién
Vial. La importancia del cumplimiento de las normas de trafico y seguridad vial; alumbrado y sefalizacidén dptica; los accidentes de
tréfico, la magnitud del problema; estadisticas de los accidentes de circulacién; implicacién de los vehiculos pesados; dindmica de un
impacto y consecuencias humanas, materiales y econémicas del accidente; los grupos de riesgo; los factores de riesgo (la velocidad, el
alcohol, las drogas téxicas, las enfermedades y los farmacos, el suefio, la fatiga, el estrés); la conduccién preventiva; conduccién e
condiciones adversas; contaminacion y accidentes. 3.2 Conduccién racional. Estado fisico del conductor; principios de una alimentacién
sana y equilibrada, efectos del alcohol, los medicamentos o cualquier otra sustancia que pueda modificar el comportamiento; sintomas,
causas y efectos de la fatiga y el estrés; papel fundamental del ciclo basico actividad/reposo. 3.2 Conduccién racional o formacién vial.
La conduccidn, una tarea de toma de decisiones; actitudes y capacidades basicas para una conduccién segura. 3.3 Conduccién racional
o formacién vial. Seguridad activa y pasiva; comportamiento en situaciones de emergencia, actuacidn en caso de accidente de trafico;
Intervencion, sensibilizacién y educacién vial; las normas de trafico y la seguridad vial (debate grupal); evaluacién de la situacién;
prevencion del agravamiento de accidentes; aviso a los servicios de socorro; reaccién en caso de agresién; Principios basicos de la
declaracién amistosa de accidente. 3.3 Extincidon de incendios. Reaccidn en caso de incendio, evacuacion de los ocupantes del vehiculo
3.3 Primeros Auxilios. Auxilio a los heridos y aplicacién de los primeros socorros

METODOLOGIA

Principios metodoldgicos de la accion formativa

e Conocer y partir del perfil de entrada de los asistentes en cuanto a nivel de conocimiento y desarrollo profesional.
e Procurar que el objeto de aprendizaje sea coherente, claro y l6gico y aparezca ante los asistentes adecuadamente presentado.
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e Motivar a los asistentes para lograr un esfuerzo continuado acorde con el proceso de aprendizaje y su duracién.
Caracteristicas de la accion formativa

Formacién directa entre alumno y profesor.

Formacién especifica ajustando el Temario a los objetivos a cumplir.

Formacién adaptada incorporando ejemplos practicos y clarificadores.

Formacién participativa motivando a los asistentes a que sean agentes principales del desarrollo de la accién.

Formacion documentada apoyando siempre las explicaciones del docente del correspondiente material didactico:
presentaciones, guiones, documentaciones, libros, etc.
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