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Actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil

Area: SERVICIOS SOCIOCULTURALES
Modalidad: Teleformacion
Duracion: 60 h

Precio: 30.00€

CONTENIDOS

1. Aplicacion de los fundamentos de la educacidn en el tiempo libre infantil y juvenil.
HHEHH

1.1. Usos y funciones del tiempo libre en la sociedad actual.

#H#EH#HH

1.1.1. Cuantificacién, distribucién y funciones del ocio y tiempo libre en la infancia y juventud.
##EH#HH

1.1.2. Aplicacién para la educacion integral y el proceso de socializacién.

#HHEHH

1.1.3. Funciones del ocio como tiempo libre social y educativo: contextos, actividades, y modos de intervencién.

HHEHH

1.2. Aplicacién del marco legislativo correspondiente a las actividades de tiempo libre infantil y juventud.
HEHH

1.2.1. Andlisis y gestidn de fuentes de informacién y documentacién sobre marcos legislativos.

##EH#HH

2. Aplicacidén de procesos educativos y socializadores en la infancia y la juventud.

###HH

Curso Bonificable
Contactar
Recomendar
Matricularme

2.1. Identificacién y caracterizacién de los distintos contextos educativos (educacién formal, no-formal, informal, integral: objetivos,

métodos, contextos, etc.)
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https://innova.campusdeformacion.com/bonificaciones_ft.php
https://innova.campusdeformacion.com/catalogo.php?id=24824#p_solicitud
https://innova.campusdeformacion.com/recomendar_curso.php?curso=24824&popup=0&url=/catalogo.php?id=24824#p_ficha_curso
https://innova.campusdeformacion.com/solicitud_publica_curso.php?id_curso=24824
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##HHE

2.2. ldentificacién y caracterizacién de los distintos agentes educativos y socializadores: familia, grupo de iguales (grupos informales),

escuela, barrio, medios de comunicacion, organizaciones/asociaciones (grupos formales), otros.
#H#EH#HH

2.3. Aplicacidn del proceso de socializacién en la infancia, adolescencia y juventud.
HHEH#HH

2.3.1. Elementos y factores de apoyo y de riesgo.

HHEH#HH

2.3.2. Analisis de causas y consecuencias, individuales y grupales, de la exclusién e inadaptacién social.
HHEHH

2.3.3. Modos de intervencion educativa en el proceso de socializacién.

#H#EH#HH

2.4. Imparticién de una educacién en valores y rol de la persona educadora.
#H#tH##

2.4.1. Identificacién y tipologia de los valores.

HHEH#HH

2.4.2. Aplicacién en las actividades de tiempo libre. Actuacién de los monitores.
HEHH

2.5. Valoracion y métodos de participacion en el tiempo libre educativo.

#H#EHH

2.5.1. Identificacidn de las organizaciones y actividades de tiempo libre.

##EH#HH

2.5.2. Métodos y estrategias de aprendizaje para la participacién.

#HHEH#HH

3. Elaboracion de proyectos en las actividades de intervencion en el tiempo libre infantil y juvenil.

HHEHH
3.1. Aplicacién de los marcos de referencia de los proyectos educativos en el tiempo libre.

#H##H
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3.1.1. Metodologia de proyectos. Elementos que configuran el proyecto.

HHEH#HH

3.1.2. Analisis de proyectos: valoracién de opciones ideolégicas.

HHEHH

3.2. Elaboracién de proyectos educativos en el tiempo libre infantil y juvenil.

#HEHH

3.2.1. Identificacién de los elementos y estructura de un proyecto educativo. Analisis de objetivos, metas, destinatarios y contexto.
#H#EH#HH

3.2.2. Planificacion de actividades y de recursos. Mecanismos de revisién y evaluacion.

HHEH#HH

3.3. Andlisis del perfil, funciones y &mbitos de actuacién del monitor/a de tiempo libre.

HHEH#HH

3.4. Métodos bdasicos de trabajo en equipo: equipo de monitores.

HEHH

3.4.1. Distribucidn de las tareas y responsabilidades en el equipo de los monitores: participacion, coordinacién y complementariedad.
#H#EH#HH

4. Elaboracion de la propuesta de actividades de tiempo libre infantil y juvenil.

H#EH#HH

4.1. Procedimientos para la definicién de la propuesta de actividades dentro del proyecto educativo de tiempo libre
HHEH#HH

4.2. Formulacién de objetivos

HHEHH

4.2.1. Valoracion de los centros de interés o ejes de las actividades.

#H#EHH

4.2.2. Tipologia de programas de actividades: segln alojamiento e instalacién, pernoctacién, alimentacion, temporalidad y/o
estacionalidad, etc.

#H##H

4.2.3. Programacion de las actividades de tiempo libre: planificacion de recursos y medios materiales; determinacién y distribucién de
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espacios y tiempos.

HH#HH

4.2.4. Métodos de evaluacién de actividades de tiempo libre: indicadores

HHEHH

4.2.5. Procedimiento de elaboracién de la ficha de registro de las actividades.

HHEHH

4.3. Descripcion, temporalizacion y ritmo de las actividades de tiempo libre infantil y juvenil
HH#EHH

4.3.1. Tipos de actividades: criterios de clasificacién, finalidades, requisitos, condicionantes, idoneidad segun contexto humano y fisico,
variaciones, etc.

H#EH#HH

4.3.2. Procedimientos de revisidn de la planificacion de actividades.

##EH#HH

4.3.3. Asignacién de tareas y funciones en el equipo de monitores para la preparacién y desarrollo de las actividades.
#HHEH#HH

4.3.4. Distribucién temporal en la programacién de actividades: horario, tipo y alternancia de intensidades y ritmos en su organizacién.
HHEHH

4.3.5. Proceso de desarrollo de una actividad: presentacién-motivacion, desarrollo-implicacion, finalizacién-valoracion.
HEHH

5. Métodos de evaluacion de actividades de tiempo libre

#H#EHH

5.1. Procedimiento para la identificacién de los aspectos o ambitos de la evaluacién de actividades: objetivos, actividades,
instalaciones, materiales y recursos, ambiente grupal, uso de espacios y tiempos, actuaciéon de los monitores, etc.

#H#EHH

5.2. Metodologia y fases de la evaluacion: definicion de indicadores y agentes que participan en la evaluacion.

#H#EH#HH

5.3. Redaccion de la memoria de actividades: estructura, caracteristicas, propuestas de mejora y de futuras acciones.

#HHEHH
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6. Estrategias y métodos de educacion para la salud

HH#HH

6.1. Conceptos basicos de educacién para la salud. Aplicacién de habitos de vida saludables (HVS)
HHEHH

6.2. Andlisis de responsabilidades del monitor en la educacién para la salud.

HHEHH

6.3. Planificacion de recursos y métodos de prevencion de conductas de riesgo.

HH#EHH

6.4. Métodos para la promocién y fomento de los habitos de vida saludables (HVS).

METODOLOGIA

e Total libertad de horarios para realizar el curso desde cualquier ordenador con conexion a Internet, sin importar el sitio
desde el que lo haga. Puede comenzar la sesién en el momento del dia que le sea mdas conveniente y dedicar el tiempo de
estudio que estime mas oportuno.

e En todo momento contard con un el asesoramiento de un tutor personalizado que le guiara en su proceso de aprendizaje,
ayuddandole a conseguir los objetivos establecidos.

e Hacer para aprender, el alumno no debe ser pasivo respecto al material suministrado sino que debe participar, elaborando
soluciones para los ejercicios propuestos e interactuando, de forma controlada, con el resto de usuarios.

e El aprendizaje se realiza de una manera amena y distendida. Para ello el tutor se comunica con su alumno y lo motiva a
participar activamente en su proceso formativo. Le facilita resimenes tedricos de los contenidos y, va controlando su progreso
a través de diversos ejercicios como por ejemplo: test de autoevaluacién, casos practicos, busqueda de informacién en Internet
0 participacién en debates junto al resto de compafieros.

e Los contenidos del curso se actualizan para que siempre respondan a las necesidades reales del mercado. El
departamento multimedia incorpora graficos, imégenes, videos, sonidos y elementos interactivos que complementan el
aprendizaje del alumno ayudandole a finalizar el curso con éxito.

REQUISITOS

Los requisitos técnicos minimos son:

e Navegador Microsoft Internet Explorer 5.5 o superior, con plugin de Flash, cookies y JavaScript habilitados.
No se garantiza su éptimo funcionamiento en otros navegadores como Firefox, Netscape, Mozilla, etc.

e Resolucién de pantalla de 800x600 y 16 bits de color o superior.

e Procesador Pentium Il a 300 Mhz o superior.

e 32 Mbytes de RAM o superior.
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