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INGLES BASICO

Área: Idiomas
Modalidad: Teleformación
Duración: 80 h
Precio: 840.00€

Curso Bonificable
Contactar

Recomendar
Matricularme

OBJETIVOS

DOTAR  A  LOS  PARTICIPANTES  DE  LOS  CONOCIMIENTOS  NECESARIOS  QUE  LES  PERMITA  DESARROLLAR  COMPETENCIAS  Y
CUALIFICACIONES BÁSICAS EN EL PUESTO DE TRABAJO CON EL FIN DE MEJORAR SU PROFESIONALIDAD Y PROPORCIONARLE UNA
MAYOR ESTABILIDAD EN EL MERCADO LABORAL.FACILITAR A LOS TRABAJADORES DEL LOS CONOCIMIENTOS DEL IDIOMA INGLÉS
NECESARIOS PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE SU PUESTO DE TRABAJO Y QUE LES POSIBILITE PROMOCIONARSE DENTRO DE SU
EMPRESA.PROPORCIONAR A LOS PARTICIPANTES CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE LA GRAMÁTICA Y VOCABULARIO INGLESES. .ADAPTAR
LA CUALIFICACIÓN DE LOS TRABAJADORES LOS CAMBIOS QUE EL NUEVO MARCO DE LA UNIÓN EUROPEA ESTABLECE, EN EL QUE EL
CONOCIMIENTO DEL IDIOMA INGLÉS ES FUNDAMENTAL COMO MONEDA DE CAMBIO EN LA COMUNICACIÓN ENTRE PAÍSES. OBJETIVOS
ESPECÍFICOS.CAPACITAR  A  LOS  TRABAJADORES  CON  LAS  HERRAMIENTAS  NECESARIAS  PARA  LA  COMPRENSIÓN  DE  TEXTOS  Y
CONVERSACIONES SENCILLAS EN IDIOMA INGLÉS.DAR A CONOCER VOCABULARIO BÁSICO EN RELACIÓN A LOS TEMAS: NÚMEROS,
PAÍSES Y NACIONALIDADES, FAMILIA, CARÁCTER, ROPA, DAR Y RECIBIR DIRECCIONES, HOBBIES, FECHAS, TIEMPO ATMOSFÉRICO, CASA,
PARTES DEL CUERPO, MEDIOAMBIENTE, COMIDAS.PROPORCIONAR A LOS TRABAJADORES NOCIONES BÁSICAS PARA QUE PUEDAN
UTILIZAR LAS EXPRESIONES MÁS COMUNES Y FRECUENTES EN LA LENGUA INGLESA.LOGRAR QUE LOS TRABAJADORES UTILICEN LA
FORMA VERBAL EN IDIOMA INGLÉS ADECUADA A CADA SITUACIÓN.CONSEGUIR LA CORRECCIÓN EN LAS ESTRUCTURAS DE LAS
ORACIONES QUE FORMULEN LOS TRABAJADORES.PROFUNDIZAR EN CADA UNA DE LAS PARTÍCULAS QUE CONSTITUYEN LA ORACIÓN:
ARTÍCULO,  NOMBRE,  PRONOMBRE,  ADJETIVO,  VERBO,  PREPOSICIONES,  ADVERBIOS…EN  EL  IDIOMA  INGLÉS.CAPACITAR  A  LOS
TRABAJADORES PARA LA COMPRENSIÓN DE LA VOZ PASIVA, EL ESTILO INDIRECTO Y LAS ORACIONES CONDICIONALES.

CONTENIDOS

.Unit 1. Los primeros pasos en el inglés. El abecedario y el verbo To Be.Unit 2. Los nombre contables e incontables. El presente simple y
continuo.Unit 3. Adjetivos y pronombres posesivos. El uso del imperativo y las direcciones. Verbo modal Can.Unit 4. Pasado Simple y
Continuo. Verbos modales May y Might.Unit 5. Los Pronombres reflexivos y los adjetivos terminados en –ed y en –ing. Verbos modales
Must y Have To.Unit 6. El presente perfecto y las exclamaciones con What y How.Vocabulario: Partes de la casa y adverbios de
lugar..Unit 7. El uso del Futuro y las question tags.Vocabulario. Adverbios de cantidad y las partes del cuerpo y salud.Unit 8. El pasado
perfecto. .Vocabulario. Adverbios de grado. El medioambiente, paisajes, lugares, distancias. Conversación telefónica.Unit 9. Estructuras
condicionales..Vocabulario. Comidas y bebidas.

https://innova.campusdeformacion.com/bonificaciones_ft.php
https://innova.campusdeformacion.com/catalogo.php?id=61115#p_solicitud
https://innova.campusdeformacion.com/recomendar_curso.php?curso=61115&popup=0&url=/catalogo.php?id=61115#p_ficha_curso
https://innova.campusdeformacion.com/solicitud_publica_curso.php?id_curso=61115
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METODOLOGIA

Total libertad de horarios para realizar el curso desde cualquier ordenador con conexión a Internet, sin importar el sitio
desde el que lo haga. Puede comenzar la sesión en el momento del día que le sea más conveniente y dedicar el tiempo de
estudio que estime más oportuno.
En todo momento contará con un el asesoramiento de un tutor personalizado que le guiará en su proceso de aprendizaje,
ayudándole a conseguir los objetivos establecidos.
Hacer para aprender, el alumno no debe ser pasivo respecto al material suministrado sino que debe participar, elaborando
soluciones para los ejercicios propuestos e interactuando, de forma controlada, con el resto de usuarios.
El aprendizaje se realiza de una manera amena y distendida. Para ello el tutor se comunica con su alumno y lo motiva a
participar activamente en su proceso formativo. Le facilita resúmenes teóricos de los contenidos y, va controlando su progreso
a través de diversos ejercicios como por ejemplo: test de autoevaluación, casos prácticos, búsqueda de información en Internet
o participación en debates junto al resto de compañeros.
Los contenidos del curso se actualizan para que siempre respondan a las necesidades reales del mercado.  El
departamento  multimedia  incorpora  gráficos,  imágenes,  videos,  sonidos  y  elementos  interactivos  que  complementan  el
aprendizaje  del  alumno  ayudándole  a  finalizar  el  curso  con  éxito.

REQUISITOS

Los requisitos técnicos mínimos son:

Navegador Microsoft Internet Explorer 5.5 o superior, con plugin de Flash, cookies y JavaScript habilitados.
No se garantiza su óptimo funcionamiento en otros navegadores como Firefox, Netscape, Mozilla, etc.
Resolución de pantalla de 800x600 y 16 bits de color o superior.
Procesador Pentium II a 300 Mhz o superior.
32 Mbytes de RAM o superior.


