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Puesta en marcha de Sistema de Gestion Ambiental (SGA)

Area: SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE Curso Bonificable
Modalidad: Teleformacion Contactar
Duracion: 60 h Recomendar
Precio: 30.00€ Matricularme

CONTENIDOS

1. Determinacion de las fases relativas a la definicion de la estructura del Sistema de Gestion Ambiental (SGA).
HHEHH

1.1. Definicién del alcance del sistema de gestién ambiental en la organizacién.
HEHH

1.1.1. Politica Ambiental: contenidos minimos, implementacién y comunicacién.
#H#EH#HH

1.2. Diagnéstico inicial sobre aspectos ambientales aplicables a la organizacién:
#H#H##

1.2.1. Criterios de identificacién y evaluacion.

HHEHH

1.2.2. Identificacién de aspectos significativos.

HHEHH

1.3. Metodologia de identificacién y puntualizacién de requisitos legales y otros requisitos aplicables a la organizacién.
#H#EH#HH

1.4. Evaluacién del cumplimiento legal:

##EH#HH

1.4.1. Metodologia de evaluacién del cumplimiento de requisitos legales y otros.
HHEHH

1.4.2. Informe de evaluacién del cumplimiento legal en la organizacién.

HHEHH

1.4.3. Actuaciones ante desviaciones.

#H##H

6-07-2025 1/6


https://innova.campusdeformacion.com/bonificaciones_ft.php
https://innova.campusdeformacion.com/catalogo.php?id=25592#p_solicitud
https://innova.campusdeformacion.com/recomendar_curso.php?curso=25592&popup=0&url=/catalogo.php?id=25592#p_ficha_curso
https://innova.campusdeformacion.com/solicitud_publica_curso.php?id_curso=25592

«

& innova

e / consultoria+formacion

1.5. Objetivos, metas y programas.

HHHH

1.5.1. Definicién de objetivos en la organizacién.

HHEH#HH

1.5.2. Despliegue de objetivos: metas y programa.

HEHH

1.5.3. Definicidn de indicadores sobre los aspectos que generen impactos significativos.
#H#EH#HH

1.5.4. Seguimiento y difusién del seguimiento de indicadores.
HHEHH

1.6. Plan de implantacién del SGA.

HHEH#HH

1.6.1. Organigrama y responsabilidades.

HHEHH

1.6.2. Calendario de implantacion del SGA.

#H#EHH

1.6.3. Fases: responsables, costes y recursos asignados.
#H#EH#HH

1.6.4. Verificacién y correccién

HHHH

1.7. Disefio y elaboracién de la documentacién asociada al SGA
HHEHH

1.7.1. Manual de Gestién Ambiental.

HEHH

1.7.2. Politica ambiental.

H#EHH

1.7.3. Procedimientos obligatorios, registros minimos seguin normativas.
HHHH

1.7.4. Procesos operacionales.

HHEH#HH

1.7.5. Instrucciones técnicas.

#H##H
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1.7.6. Registros.

HH#HH

2. Puesta en marcha de los procedimientos aprobados por la organizacion del Sistema de Gestion Ambiental.

HHEH#HH

2.1. Elaboracién de los documentos del sistema de gestiéon ambiental.
HEHH

2.1.1. Manual de Gestion Ambiental.

#H#EH#HH

2.1.2. Politica ambiental.

HHEHH

2.1.3. Procedimientos obligatorios, registros minimos seglin normativas.
HHEH#HH

2.1.4. Procesos operacionales.

HHEHH

2.1.5. Instrucciones técnicas.

#H#EHH

2.1.6. Registros.

#H#EH#HH

2.2. Implementacién de los procesos y procedimientos aprobados por la organizacién.
HHHH

2.2.1. Adecuacién de las instalaciones y equipos.

HHEHH

2.2.2. Cambios de habitos en los operarios y direccién: protocolos de actuacién.
HEHH

2.2.3. Integracidén con otras instrucciones técnicas y operativas.

H#EHH

2.3. Control del proceso operacional en condiciones normales.

HH#HH

2.4. |dentificacién, objetivos e indicadores de las actividades sometidas a control operacional:

HHEH#HH
2.4.1. Elaboracién de cuadro de mando: indicadores y valores de referencia.

#H##H
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2.4.2. Seguimiento de indicadores.

HHEH#HH

2.5. Seguimiento de puntos de control operacional referentes SGA.
HHEHH

2.5.1. Emisiones.

HHEHH

2.5.2. Vertidos.

HHEHH

2.5.3. Ruidos.

HHEH#HH

2.5.4. Gestion de residuos.

HHEHH

2.5.5. Entre otros.

HHEHH

2.6. Control de los dispositivos de seguimiento y medicion.
HHEHH

2.7. Actuaciones ante desviaciones y mejora continua.
HH#EHH

2.8. Definicién y comunicacién de requisitos ambientales aplicables a agentes externos a la organizacién teniendo en cuenta la
tipologia.

#H#EH#HH

2.8.1. Proveedores.

HHAHH

2.8.2. Usuarios.

HHEHH

2.8.3. Otras partes interesadas.

HHEHH

2.9. Elaboracion de informes: entradas a la revisién por la direccion.
H#EHH

2.9.1. Evaluacién periédica de impactos ambientales.
#H#EH#HH

2.9.2. Revision de aspectos ambientales significativos.
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HHAHH

2.9.3. Evaluacién periddica del cumplimiento a la normativa y reglamentacién ambiental aplicable.
HHEHH

2.9.4. Seguimiento del control operacional.

HHEH#HH

2.9.5. Evaluacion de la eficacia de la formacién.

HEHH

2.9.6. Seguimiento de comunicaciones internas y externas referentes al SGA.
#H#EH#HH

2.9.7. Evaluacion de propuestas de mejora.

HHHH

2.9.8. Acciones correctivas y preventivas.

HHEH#HH

2.9.9. Auditoria interna.

HEHH

2.9.10. Entre otros.

#H#EH#HH

2.10. Revisién por la direccion.

HHAHH

2.10.1. Planificacién y participantes.

HHEH#HH

2.10.2. Evaluacién de los informes de entrada.

HHEHH

2.10.3. Salidas a la revision por la direccién, toma de decisiones.

H#EHH

2.10.4. Informe y comunicacion de resultados de la revision por la direccion.
#H#EHH

2.11. Contenido de la Declaracién ambienta

METODOLOGIA

e Total libertad de horarios para realizar el curso desde cualquier ordenador con conexién a Internet, sin importar el sitio
desde el que lo haga. Puede comenzar la sesién en el momento del dia que le sea mas conveniente y dedicar el tiempo de
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estudio que estime mds oportuno.

e En todo momento contard con un el asesoramiento de un tutor personalizado que le guiara en su proceso de aprendizaje,
ayudandole a conseguir los objetivos establecidos.

e Hacer para aprender, el alumno no debe ser pasivo respecto al material suministrado sino que debe participar, elaborando
soluciones para los ejercicios propuestos e interactuando, de forma controlada, con el resto de usuarios.

e El aprendizaje se realiza de una manera amena y distendida. Para ello el tutor se comunica con su alumno y lo motiva a
participar activamente en su proceso formativo. Le facilita resimenes tedricos de los contenidos y, va controlando su progreso
a través de diversos ejercicios como por ejemplo: test de autoevaluacién, casos practicos, busqueda de informacién en Internet
0 participacién en debates junto al resto de compafieros.

e Los contenidos del curso se actualizan para que siempre respondan a las necesidades reales del mercado. El
departamento multimedia incorpora graficos, imdgenes, videos, sonidos y elementos interactivos que complementan el
aprendizaje del alumno ayudandole a finalizar el curso con éxito.

REQUISITOS

Los requisitos técnicos minimos son:

e Navegador Microsoft Internet Explorer 5.5 o superior, con plugin de Flash, cookies y JavaScript habilitados.
No se garantiza su éptimo funcionamiento en otros navegadores como Firefox, Netscape, Mozilla, etc.

e Resolucién de pantalla de 800x600 y 16 bits de color o superior.

e Procesador Pentium Il a 300 Mhz o superior.

e 32 Mbytes de RAM o superior.
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