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Programacion, ejecucion y difusion de proyectos educativos
en el tiempo libre

Area: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Curso Bonificable
Modalidad: Teleformacion Contactar
Duracion: 70 h Recomendar
Precio: 35.00€ Matricularme

CODIGO

UF1948

CONTENIDOS

1. Disefo de planes y programas en las intervenciones en el tiempo libre
HHEH#HH

1.1. Fase de preparacién

HHEHH

1.1.1. Definicién de los objetivos vinculados al marco de referencia, estructura y método del proyecto.
#H#EHH

1.1.2. Identificacion de contenidos en la educacién en el tiempo libre.

#H#EH#HH

1.1.3. Planificacién y secuencia de las actividades.

HHEH#HH

1.1.4. Aplicacién de actividades educativas en el tiempo libre.

HHEHH

1.1.5. Identificacién de los elementos a considerar en la eleccién de la ubicacién para el desarrollo de una actividad de educacién en el
tiempo libre.

HHEHH
1.1.6. Seleccién y utilizacién de medios y recursos del proyecto.
HHEHH

1.1.7. Contextualizar los elementos y procedimientos fundamentales en el desarrollo de un proyecto de tiempo libre que faciliten la
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correlacién de las acciones previstas

HHHH

1.1.8. Elaboracién de fichas de actividades

HHEH#HH

1.1.9. Andlisis de decisiones administrativas a considerar en el desarrollo de un proyecto de tiempo libre educativo.
HEHH

1.2. Fase de ejecucion

#H#EH#HH

1.2.1. Dindmicas y procedimientos de recepcién de sugerencias, tanto de las personas destinatarias, como del equipo de monitores.
HHEHH

1.2.2. Identificacién de procedimientos utilizados en la supervisién de la ejecucién.

HHEH#HH

1.2.3. Procedimientos de actuacién para la definicién de actividades alternativas en una programacién en caso de no poderse
desarrollar una actividad planificada.

HHAHH

1.2.4. Dindmicas orientadas a promover la figura del monitor o monitora como modelo transmisor de valores.
HHEH#HH

1.3. Fase de evaluacion

HHEHH

1.3.1. Aplicaciéon de procedimientos de evaluacion participativa y continua para proyectos educativos de tiempo libre educativo infantil
y juvenil.

HHEHH

1.3.2. Dindmicas de evaluacién de actividades y procesos.

HEHH

1.3.3. Métodos para verificar el desarrollo de una evaluacién grupal.
#H#EHH

1.3.4. Elaboracién de modelo de ficha de evaluacién que recoja los elementos basicos y propuestas de mejora de proyectos de tiempo
libre educativo.

H#EHH

1.3.5. Sistematizacién de contenidos que deben figurar en la memoria con las estrategias de mejora relacionadas.
#H#EH#HH

1.3.6. Disefio y realizacién de memoria/informe final de un proyecto de actividades en el tiempo libre infantil y juvenil

HHHH
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2. Aplicacion de la normativa aplicable a proyectos de tiempo libre
HHEH#HH

2.1. Identificacién de los aspectos a considerar en la preparacién y desarrollo de una actividad en relacién con las normativas
aplicables.

#H##H

2.2. Aplicacion del marco normativo autondmico aplicable a las actividades de tiempo libre en el dmbito de la infancia y la juventud asi
como de otros marcos normativos que inciden en las actividades de tiempo libre.

#H#EH#HH

2.3. Andlisis del impacto ambiental producido por las actividades de tiempo libre.

HHAHH

2.4. Aplicacién de la normativa sanitaria en las actividades de tiempo libre.

HHEH#HH

2.5. Adecuacién de las actividades de tiempo libre a la seguridad y a la prevencién de accidentes.
HHEHH

2.6. Proceso de gestion y tramitacion de las autorizaciones o comunicaciones administrativas.
#H#EHH

2.7. Protocolos de relacién con la Administracién antes, durante y después de la realizacidn del proyecto de tiempo libre.
#H#EH#HH

3. Gestion de recursos en proyectos de tiempo libre

HHHH

3.1. Gestidén de recursos humanos

HHEHH

3.1.1. Desarrollo de organigramas de funcionamiento.

HEHH

3.1.2. Organizacion del equipo humano que participa en los proyectos de tiempo libre.

#H#EHH

3.2. Gestién de recursos econémicos

HHHH

3.2.1. Gestién econdémica aplicada al desarrollo de actividades de tiempo libre.

HHEH#HH

3.2.2. Adaptacién de la gestién econémica para que sea equilibrada y sostenible.

HEHH

3.2.3. Métodos y procedimientos de administracion.
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HHAHH

3.3. Gestidn de recursos materiales

HHEHH

3.3.1. Analisis y seleccién del equipamiento necesario para el desarrollo de actividades de tiempo libre.
HHEH#HH

4. Coordinacion con otros agentes

HEHH

4.1. Andlisis de aspectos sujetos a coordinacidn con otros agentes.

#H#EH#HH

4.2. Estructuracion de las funciones de representacion a desarrollar por parte de la persona responsable de un proyecto de educacién
en el tiempo libre infantil y juvenil.

#H#EHH

4.3. Relacién con los padres o tutores de los menores que participan en las actividades de tiempo libre.

##EH#HH

4.4. |dentificacién de aspectos que precisen el trabajo en red de los agentes educativos que inciden en un entorno concreto.
HHEHH

4.5. Relacién con otros educadores vinculados a los menores con necesidades educativas especiales.

HHEHH

5. Aplicacion de acciones de difusion del proyecto de tiempo libre

HEHH

5.1. Identificacién de aspectos a considerar del grupo destinatario y del entorno, que permitan desarrollar una comunicacién de la
acciéon comprensible y motivadora.

#H#H

5.2. Protocolos, procedimientos y medios de comunicacién que se utilizan para la proyeccién social del proyecto, considerando medios,
personas destinatarias y lenguajes para asegurar una correcta difusién del proyecto

#HEHH

5.3. Técnicas de comunicacién aplicadas a la difusion de proyectos de tiempo libre.

METODOLOGIA

o Total libertad de horarios para realizar el curso desde cualquier ordenador con conexion a Internet, sin importar el sitio
desde el que lo haga. Puede comenzar la sesion en el momento del dia que le sea mdas conveniente y dedicar el tiempo de
estudio que estime mas oportuno.

e En todo momento contard con un el asesoramiento de un tutor personalizado que le guiara en su proceso de aprendizaje,
ayudandole a conseguir los objetivos establecidos.

e Hacer para aprender, el alumno no debe ser pasivo respecto al material suministrado sino que debe participar, elaborando
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soluciones para los ejercicios propuestos e interactuando, de forma controlada, con el resto de usuarios.

o El aprendizaje se realiza de una manera amena y distendida. Para ello el tutor se comunica con su alumno y lo motiva a
participar activamente en su proceso formativo. Le facilita resimenes tedricos de los contenidos y, va controlando su progreso
a través de diversos ejercicios como por ejemplo: test de autoevaluacion, casos practicos, blsqueda de informacién en Internet
o participacion en debates junto al resto de comparieros.

e Los contenidos del curso se actualizan para que siempre respondan a las necesidades reales del mercado. El
departamento multimedia incorpora graficos, imagenes, videos, sonidos y elementos interactivos que complementan el
aprendizaje del alumno ayudandole a finalizar el curso con éxito.

REQUISITOS

Los requisitos técnicos minimos son:

e Navegador Microsoft Internet Explorer 5.5 o superior, con plugin de Flash, cookies y JavaScript habilitados.
No se garantiza su 6ptimo funcionamiento en otros navegadores como Firefox, Netscape, Mozilla, etc.

e Resolucién de pantalla de 800x600 y 16 bits de color o superior.

e Procesador Pentium Il a 300 Mhz o superior.

e 32 Mbytes de RAM o superior.
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