«

& innova

e / consultoria+formacion

Planificacion del producto editorial

Area: Artes Gréficas
Modalidad: Teleformacién
Duracién: 70 h

Precio: 35.00€

CODIGO

UF0248

CONTENIDOS

1. Direccion y gestion de la industria editorial
HH#HH

1.1. La empresa, modelos de sociedades. Evolucidn histérica.
HHEHH

1.2. Programas de control de los problemas.

HHEHH

1.3. El sistema fiscal y laboral.

HH#EHH

1.4. Organizacion.

#HHEH#H

1.5. Evolucién del sector editorial.

HH#HH

1.6. Oferta y demanda.

HHEHH

1.7. Subcontratacién de servicios.

HHEHH

1.8. La contabilidad de costes y control presupuestario.

#HH#H

Curso Bonificable
Contactar
Recomendar
Matricularme
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https://innova.gesforma.app/bonificaciones_ft.php
https://innova.gesforma.app/catalogo.php?id=25492#p_solicitud
https://innova.gesforma.app/recomendar_curso.php?curso=25492&popup=0&url=/catalogo.php?id=25492#p_ficha_curso
https://innova.gesforma.app/solicitud_publica_curso.php?id_curso=25492
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1.9. Clasificacién de productos de la industria grafica.
HHEH#HH

2. Herramientas del disefio grafico y editorial

HHEHH

2.1. Disefio grafico por ordenador.

HHEHH

2.1.1. Tratamiento de imagenes.

HHEHH

2.1.2. Maquetacién.

HHEH#HH

2.1.3. Imposicién.

HHEHH

2.1.4. Formatos de archivo digitales. Compatibilidades y problemas de transferencia.
HHEHH

3. Arquitectura tipografica y maquetacion en procesos editoriales
HHEHH

3.1. Definicién y partes del tipo.

HH#EHH

3.2. Familias tipogréficas y campos de aplicacién.

HHEH#HH

3.3. Aspectos a considerar para la seleccién de tipografias.
HHEHH

3.4. Factores a considerar en la composicion de textos.
HHEHH

3.5. Principales problemas relacionados con la maquetacion y la seleccion de tipos. Arquitectura de la pagina.
HH#EHH

3.6. Normas UNE, ISO, Libros de estilo.

HHEH#HH

4. Fundamentos de la gestion del color

HH#HH

4.1. El color, principios y bases.

#H##H
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4.2. La problematica de la reproduccién del color.

HHHH

4.3. Elementos de la gestién del color.

HHEH#HH

4.4. Recomendaciones para la especificacion y la gestién del color.

HEHH

5. Procesos graficos en la planificacion del producto editorial

#H#EH#HH

5.1. Sistemas basicos de transferencia.

HHEHH

5.2. Imdagenes continuas y tramadas.

HHEH#HH

5.3. Tramas, lineaturas, resolucién y niveles de gris.

HHEHH

5.4. Tecnologias analégicas y digitales.

#H#EHH

5.5. Fases del proceso: disefio, preimpresion, impresién, encuadernacion y acabados.
#H#EH#HH

5.6. Maquinaria: tipologias, formatos, capacidades, precios y otras especificaciones.
HHHH

5.7. Comparativa técnico - econémica.

HHEHH

5.8. Caracterizacién de la imagen impresa.

HEHH

6. Planificacion y seguimiento de proyectos editoriales

H#EHH

6.1. Introduccién a las herramientas de planificacién y gestion de proyectos.
HHHH

6.2. Planificacién de actividades de preimpresién (originales, textos e imagenes), impresién, encuadernacién y acabados.
HHEH#HH

6.3. Planificacién de recursos de entrega de materia prima.

#H##H
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6.4. Stocks de materias primas (maximo, minimo.)
HHEH#HH

6.5. Planificacion de costes.

HHEHH

6.6. Planificar segun calidad y riesgos.

HHEHH

6.7. Instrumentos de comunicacién y seguimiento.
HHEHH

6.8. Optimizacién del plan del proyecto para cumplimiento de objetivos.
HHEH#HH

6.9. Variables de produccién interna.

HHEHH

7. Distribucidn / Logistica de productos editoriales
HHEHH

7.1. Definicién del consumidor final.

HHEHH

7.2. Tipos de Venta.

HH#EHH

7.3. Puntos de Venta.

HHEH#HH

7.4. Estadistica de las Ventas.

HHEHH

7.5. Los Almacenes.

HHEHH

7.6. El Stock de producto acabado.

HH#EHH

7.7. Unidades de Venta

HHEH#HH

7.8. Planificacién logistica.

HH#HH

7.9. Necesidades logisticas.

#H##H
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7.10. Medios de transporte.

HHHH

7.11. Devoluciones y su tratamiento.
HHEH#HH

7.12. Medio Ambiente y eliminacién de stock obsoletos.

METODOLOGIA

o Total libertad de horarios para realizar el curso desde cualquier ordenador con conexion a Internet, sin importar el sitio
desde el que lo haga. Puede comenzar la sesion en el momento del dia que le sea mdas conveniente y dedicar el tiempo de
estudio que estime mds oportuno.

e En todo momento contard con un el asesoramiento de un tutor personalizado que le guiara en su proceso de aprendizaje,
ayudandole a conseguir los objetivos establecidos.

e Hacer para aprender, el alumno no debe ser pasivo respecto al material suministrado sino que debe participar, elaborando
soluciones para los ejercicios propuestos e interactuando, de forma controlada, con el resto de usuarios.

o El aprendizaje se realiza de una manera amena y distendida. Para ello el tutor se comunica con su alumno y lo motiva a
participar activamente en su proceso formativo. Le facilita resimenes tedricos de los contenidos y, va controlando su progreso
a través de diversos ejercicios como por ejemplo: test de autoevaluacion, casos practicos, busqueda de informacién en Internet
o participacion en debates junto al resto de comparieros.

e Los contenidos del curso se actualizan para que siempre respondan a las necesidades reales del mercado. El
departamento multimedia incorpora graficos, imagenes, videos, sonidos y elementos interactivos que complementan el
aprendizaje del alumno ayudandole a finalizar el curso con éxito.

REQUISITOS

Los requisitos técnicos minimos son:

e Navegador Microsoft Internet Explorer 5.5 o superior, con plugin de Flash, cookies y JavaScript habilitados.
No se garantiza su éptimo funcionamiento en otros navegadores como Firefox, Netscape, Mozilla, etc.

e Resolucién de pantalla de 800x600 y 16 bits de color o superior.

e Procesador Pentium Il a 300 Mhz o superior.

e 32 Mbytes de RAM o superior.
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