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Cuidados Enfermeros en la Unidad de Cuidados Intensivos
(UC))

Area: Sanidad Curso Bonificable
Modalidad: Teleformacion Contactar
Duracién: 40 h Recomendar
Precio: 15.00€ Matricularme

OBJETIVOS

- IDENTIFICAR LOS CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS DE LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS DE UN HOSPITAL PARA UNA BUENA LABOR
PROFESIONAL Y BUENA ATENCION A LOS PACIENTES USUARIOS.

- IDENTIFICAR LOS DISTINTOS TIPOS DE PROCEDIMIENTOS ASi COMO CONOCER LOS PROCESOS DE ACTUACION EN CADA UNO DE
ELLOS.

- EVITAR EL ESTRES QUE CONLLEVA AL PROFESIONAL EL TRABAJAR EN UN AREA ESPECIFICA.
- AMPLIAR CONOCIMIENTOS DE TODAS LAS TECNICAS DE ENFERMERIA QUE PUEDEN REALIZARSE EN ESTA AREA.

- DESCRIBIR LA ORGANIZACION DE LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS, TENIENDO EN CUENTA TANTO LA ESTRUCTURA FiSICA,
COMO LOS RECURSOS HUMANOS, LOS RECURSOS MATERIALES Y LA RECEPCION DEL PACIENTE.

- DESCRIBIR LOS CUIDADOS Y TECNICAS DE ENFERMERIA EN LA NECESIDAD DE NUTRICION, ELIMINACION, HIGIENE Y VESTIDO,
MOVILIDAD, ADMINISTRACION DE FARMACOS, SONDAS Y DRENAJES, DOLOR Y SEDACION, OXIGENOTERAPIA, FLUIDOTERAPIA Y
TRASFUSIONES.

- DESCRIBIR EL PROCESO DE ACTUACION ANTE UNA PARADA CARDIORRESPIRATORIA.

- DESCRIBIR EL PLAN DE CUIDADOS PARA PREVENIR LAS ULCERAS POR PRESION EN LOS PACIENTES INGRESADOS EN UNA UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

- VALORAR LA IMPORTANCIA DEL APOYO PSICOLOGICO AL PACIENTE Y LA FAMILIA.

- IDENTIFICAR LAS DISTINTAS PATOLOGIAS QUE SE PUEDEN DAR EN UNA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS Y LOS CUIDADOS
ENFERMEROS MAS ADECUADOS PARA CADA SITUACION.
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CONTENIDOS

TEMA 1. DESCRIPCION DEL AREA

1.1. LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS
1.2. ESTRUCTURA DE LA UCI

1.3. PERSONAL

1.4. LA ENFERMERIA EN UCI

1.5. LA ACOGIDA DEL PACIENTE

TEMA 2. REGISTROS Y MONITORIZACION EN UCI
2.1. MEDICION DE LAS CONSTANTES VITALES
2.2. MONITORIZACION

TEMA 3. SOPORTE VITAL Y VENTILACION MECANICA
3.1. LA PARADA CARDIORESPIRATORIA
3.2. VENTILACION MECANICA

TEMA 4. PRINCIPALES PATOLOGIAS EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS

4.1. INSUFICIENCIA RESPIRATORIA AGUDA

4.2. ENFERMEDAD PULMONAR OBSTRUCTIVA CRONICA
4.3. INSUFICIENCIA CARDIACA

4.4. INFARTO DE MIOCARDIO

4.5. HIPERTENSION INTRACRANEAL

4.6. ACCIDENTE CEREBROVASCULAR

4.7. POLITRAUMATIZADO

4.8. HEMORRAGIA DIGESTIVA ALTA.

4.9. CETOACIDOSIS DIABETICA

TEMA 5. MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE ASEPSIA EN UCI
5.1. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ASISTENCIAL
5.2. MEDIDAS DE ASEPSIA EN UCI

5.3. AISLAMIENTOS

TEMA 6. CUIDADOS POST-MORTEM Y TRASPLANTES DE ORGANOS
6.1. EL PROCESO DE LA MUERTE
6.2. EL TRASPLANTE DE ORGANOS

TEMA 7. RELACION FAMILIA-PERSONAL DE ENFERMERIA

7.1. INTRODUCCION

7.2. LA COMUNICACION DE MALAS NOTICIAS

7.3. EL PROCESO DE DUELO

7.4. ACTIVIDADES DE ENFERMERIA EN EL PROCESO DE DUELO
7.5. DIAGNOSTICOS DE ENFERMERIA

METODOLOGIA
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o Total libertad de horarios para realizar el curso desde cualquier ordenador con conexién a Internet, sin importar el sitio
desde el que lo haga. Puede comenzar la sesion en el momento del dia que le sea mas conveniente y dedicar el tiempo de
estudio que estime mas oportuno.

e En todo momento contard con un el asesoramiento de un tutor personalizado que le guiard en su proceso de aprendizaje,
ayudandole a conseguir los objetivos establecidos.

e Hacer para aprender, el alumno no debe ser pasivo respecto al material suministrado sino que debe participar, elaborando
soluciones para los ejercicios propuestos e interactuando, de forma controlada, con el resto de usuarios.

o El aprendizaje se realiza de una manera amena y distendida. Para ello el tutor se comunica con su alumno y lo motiva a
participar activamente en su proceso formativo. Le facilita resimenes tedricos de los contenidos y, va controlando su progreso
a través de diversos ejercicios como por ejemplo: test de autoevaluacidn, casos practicos, busqueda de informacién en Internet
o participacion en debates junto al resto de compafieros.

e Los contenidos del curso se actualizan para que siempre respondan a las necesidades reales del mercado. El
departamento multimedia incorpora graficos, imagenes, videos, sonidos y elementos interactivos que complementan el
aprendizaje del alumno ayudandole a finalizar el curso con éxito.

REQUISITOS

Los requisitos técnicos minimos son:

e Navegador Microsoft Internet Explorer 5.5 o superior, con plugin de Flash, cookies y JavaScript habilitados.
No se garantiza su éptimo funcionamiento en otros navegadores como Firefox, Netscape, Mozilla, etc.

e Resolucién de pantalla de 800x600 y 16 bits de color o superior.

e Procesador Pentium Il a 300 Mhz o superior.

e 32 Mbytes de RAM o superior.
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