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Retribucion salarial y actuacion ante la Seguridad Social

Area: Sin clasificar
Modalidad: Teleformacién
Duracién: 30 h

Precio: Consultar

OBJETIVOS

Curso Bonificable
Contactar
Recomendar
Matricularme

Identificar la documentacién necesaria para el pago de las retribuciones al personal, de la cotizacién a la Seguridad Social y de las
retenciones a cuenta del IRPF.

CONTENIDOS
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. Estructura salarial.

. Estructura del recibo de salario.

. El salario minimo interprofesional.

. Pago del salario: tiempo, lugar y forma.

. Garantfas salariales.

. Regimenes de la Seguridad Social.

. Inscripcién de la empresa en la Seguridad Social.
. Afiliacién. Altas. Bajas.

. Obligacion de cotizar a la Seguridad Social.

10. Periodo de formalizacidn, liquidacién y pago.

11. Responsabilidad del empresario ante la Seguridad Social.

12. Sistema electrénico de comunicacién de datos. Autorizacién. Funcionamiento. Cotizacidn.

13. Infracciones.
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https://innova.campusdeformacion.com/bonificaciones_ft.php
https://innova.campusdeformacion.com/catalogo.php?id=122252#p_solicitud
https://innova.campusdeformacion.com/recomendar_curso.php?curso=122252&popup=0&url=/catalogo.php?id=122252#p_ficha_curso
https://innova.campusdeformacion.com/solicitud_publica_curso.php?id_curso=122252
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14. Sanciones.
15. Célculo de la retribucién y cotizacién utilizando medios informaticos.
16. Actualizacién de tablas, baremos y referencias de datos de los trabajadores.

17. Creacidn de ficheros para remision electrénica a la Seguridad Social y a entidades financieras.
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