
10-05-2024 1/1

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Área: Sin clasificar
Modalidad: Teleformación
Duración: 20 h
Precio: Consultar

Curso Bonificable
Contactar

Recomendar
Matricularme

OBJETIVOS

Aplicar  técnicas  de  evaluación  de  riesgos  laborales  vinculados  a  las  condiciones  de  trabajo  generales  y  específicas  de  pequeños
negocios,  en función de la naturaleza y actividad del  negocio.  Aplicar técnicas de planificación y gestión de la prevención de riesgos
laborales en pequeños negocios, asegurando el cumplimiento de las medidas preventivas definidas. Analizar procedimientos de gestión
de prevención de riesgos laborales dirigidos a la promoción, motivación y concienciación de trabajadores, conforme a la planificación
preventiva y la normativa vigente en pequeños negocios.

CONTENIDOS

1. El trabajo y la salud.
2. Los riesgos profesionales.
3. Derechos y obligaciones básicos de trabajadores y empresarios.
4. Medidas Preventivas de Protección: Colectivas e individuales.
5. Consulta y participación: empresa y trabajadores.
6. Riesgos generales y específicos del sector correspondiente al pequeño negocio o microempresa y su prevención.
7. Sistemas elementales de control de riesgos. Protección colectiva e individual.
8. Planes de emergencia y evacuación.
9. El control de la salud de los trabajadores.
10. Evaluación de riesgos generales y específicos y planificación de la prevención en pequeños negocios.
11. Protección colectiva e individual.
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